EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ORGANIZACNI STRUKTURA MAP

Projektu ,,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani
na uzemi ORP Litomysl IH*

Organizaéni struktura projektu popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem MAP,
Realizaénim tymem MAP a jednotlivymi pracovnimi skupinami. U kaZdého pracovniho
organu jsou definované pravomoci, odpovédnosti a povinnosti a odpovédnosti.

Organiza¢ni struktura popisuje komunikacni toky mezi jednotlivymi pracovnimi organy
a postaveni vorganizacni struktufe a uvedené informace jsou v souladu se Statutem
a Jednacim fadem Ridiciho vyboru MAP.

Kazdy pracovni organ ma svou ¢innost vymezenou pro Uzemi/plan ORP Litomysl.

Popis pracovnich organi projektu MAP

Pracovni organ | Ridici vybor MAP

Slozeni Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP a pro
zachovani jeho C¢lenstvi z pfechozi realizace projektu MAP I,
ukonceného k 31.12.2021 byli osloveni zastupci realizaéniho tymu
MAP, zfizovatell $kol, vedeni $kol, $kolnich druZin, $kolnich klub(,
ZUS, neformalniho vzdélavani a stfedisek volného &asu, KAP, rodicu,
obci, které nezfizuji $kolu a zastupci MAS.

Cetnost Ridici vybor na svém prvnim jednani projedna a schvali Statut
setkavani a Jednaci Fad Ridiciho vyboru MAP a odsouhlasi pozici pfedsedy. Na
prvni jednani dale projedna a schvali Organizacni strukturu MAP.
Dalsi jednani Ridiciho vyboru MAP budou probihat minimalné
v pllroénich intervalech. Pokud dojde vramci &innosti jednotlivych
pracovnich skupin ke spoleénému rozhodnuti, Ze neni potiebné provést
aktualizaci dilgi &asti MAP, prob&hne jednani Ridiciho vyboru MAP

korespondenéné.
Pravomoci, V &ele Ridiciho vyboru MAP stoji predseda, voleny z fad élend fidiciho
odpovédnosti, vyboru nadpoloviéni vétSinou v8ech ¢&lenl. Role predsedy zustava
povinnosti zachovana  z pfechozi realizace projektu MAP [l, ukon&eného

k 31.12.2021. Ridici vybor je platforma komunitniho planovani pro
podporu vécné odborné stranky obsahu predmétu realizace projektu.

Ridici vybor zaklada na principu partnerstvi, a je tak ustaveny ze
zastupcl cilovych skupin, tj. skupin zainteresovanych & dotéenym
vzdélavanim na uzemi ORP Litomy3|, jsou to zastupci klicovych aktér(
ovliviiujicich oblast vzdélavani v Gzemi.

Projekt ,Mistni akcni plén rozvoje vzdéldvéani na azemi ORP Litomys! Il je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdéldvani, statniho rozpoétu a rozpoctu mésta,
reg. ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0019594
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Role fidiciho vyboru je spjata s procesem strategického planovani,
tvorbou a pfijetim Mistniho ak&niho planu rozvoje vzdélavani pro ORP
Litomysl.

Ridici vybor zastfe$uje pracovni skupiny, které jsou jako takové
ustavené na stejném principu partnerstvi.

Ridici pfijima sloZeni jednotlivych pracovnich skupin, definuje vlastni
postupy jednani a rozhodovani. Ridici vybor projednava a usnasi se
na v8ech podstatnych navrzich a dokumentech, které jsou v ramci
projektu a tvorby MAP aktualizované, nebo vznikaji. Jedna
se Analytickou &ast MAP, Strategicky ramec MAP a Akéni plan MAP.
Ridici vybor projednava a usnasi se vzdy jedenkrat za Sest mésicl na
aktualizaci souladu investiénich potfeb se strategickym ramcem MAP.
Ridici vybor projednava, pfipominkuje a usnasi se na finalni verzi MAP.
Clenové Fidiciho vyboru pravidelné dochazeji na jeho jednani,
reprezentuji navenek své aktivity, které pfedstavuji, spolupracuji na
aktivitach.

Komunikaéni
toky mezi
jednotlivymi
pracovnimi
organy

Viz pfiloha &.1_ Komunikaéni plan projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani na izemi ORP Litomysi IlI

Odpovédna
osoba

Predseda Ridiciho vyboru MAP

Pracovni organ

Realiza¢ni tym MAP

Slozeni

Administrativni tym MAP je zodpovédny za koordinaci vsech
klicovych aktivit projektu, za organizacni a provozni stranku projektu, za
dosaZeni planovanych cili projektu, véetné naplnéni planovanych
vystupl a vysledku projektu a za zajiStovani efektivni komunikace na
vech Urovnich realizace projektu. Jedna se o tyto pozice:

¢ Hlavni manaZer projektu
e Finan¢ni manazer

Odborny realizaéni tym je zodpovédny zejména za vécné pinéni
aktivit, tvorbu vysledk(l a vystupl projektu a za aktivni praci s cilovou
skupinou. Jedna se o tyto pozice:

Koordinator projektu

Vedouci PS pro rovné prilezitosti

Vedouci PS pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti
Vedouci PS pro rozvoj matematické gramotnosti
Vedouci PS pro financovani

Clen PS pro financovani

Manazer evaluace MAP

Lektofi vzdélavacich akci

Projekt ,Mistni akéni plén rozvoje vzdélavani na tzemi ORP Litomy$l Il je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operaéniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavéni, statniho rozpoctu a rozpoctu meésta,
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Cetnost
setkavani

Porady realiza¢niho tymu MAP probihaji primérné jednou za mésic.
Z kazdého jednani je vyhotoven zapis se stanovenim konkrétnich tkol(l
a termina k jejich pinéni.

Poradu realiza¢niho tymu MAP zahaji a ukon&i Garant projektu, ktery
na jednani stanovuje své pozadavky, garantuje poskytnuti prostfedku
na realizaci (Cast prostfedki na spolufinancovani) a pfejima
zrealizovane vystupy a dusledky z nich vyplyvajici. Garant projektu je
mistostarosta mésta LitomysSl, ktery si UCasti na poradach zajituje
piimé a dostatetné informace o realizaci projektu a z pozice
statutarniho zastupce ma pfehled o vSech aktivitdch. V pfipadé jeho
nepiitomnosti fidi poradu Hlavni manazer projektu.

Samotny pribé&h porad realizaéniho tymu ramci jednotlivych bodil
plnohodnotné zajistuje Hlavni manazer projektu.

Porady RT MAP se ué€astni vSichni ¢lenové RT MAP (administrativni
MAP a odborny MAP, popF. jejich zastupci v dobé jejich nepfitomnosti.

Pravomoci,
odpovédnosti
a povinnosti

Realizacni tym je z manaZerského hlediska fidicim i odbornym orgéanem
projektu. Ukolem a odpovédnosti realizaéniho tymu je fidit a organizovat
realizaci projektu pro dosaZeni a naplnéni jeho pfedmétu, cilti a zaméra.

RealizaCni tym jedna a ¢ini vsouladu se schvdlenym projektem —
Zzadosti o finanéni podporu projektu, platnymi pravidy OP VVV,
pozadavky poskytovatele dotace, platnou legislativou, opravnénymi
pozadavky a zajmy majitele projektu, zfizovatelll pfislu§nych $kol
a 8kolskych zafizeni, vedeni téchto $kol a jejich pracovniktl a dalSich
aktérl v této oblasti vzdélavani.

Realizatni tym manaZersky, organizacné a technicky =zajituje
planované aktivity fidictho vyboru i pracovnich skupin, pfipravuje
podklady pro jeho jednani. Realizaéni tym manaZersky, organizaéné
a technicky zajistuje osvétové a vzdélavaci aktivity fidiciho vyboru
V procesu zpracovani a porizeni MAP.

Realizani tym vytvafi podminky a podporuje budovani partnerstvi,
komunikaéni platformy a spoluprace v oblasti vzdélavani.

Realizaéni tym zajiStuje informovani dotéené vefejnosti, kterd neni
zapojena do &innosti fidiciho vyboru a pracovnich skupin.

Komunikacni
toky mezi
jednotlivymi
pracovnimi
organy

Viz piiloha ¢.1_ Komunikaéni plén projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani na izemi ORP Litomysl! lil

Odpovédna
osoba

Maijitel a garant projektu/Hlavni manazer projektu

Projekt ,Mistni akéni plén rozvoje vzdéldvéni na tuzemi ORP Litomys$l lll* je realizovany a financovany
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Pracovni organ

Pracovni skupina pro financovani

Slozeni

PS pro financovani bude rovnomérné sloZzena ze zastupcu obci
v uzemi (pfedev§im zfizovatell), feditell 8kol (nebo jejich
delegovanych zastupcl) a odbornikd. Celkem bude v pracovni
skupiné min. 5 osob. PS pro financovani se bude zabyvat podporou
8kol v oblasti poradenstvi a administrativné spravniho servisu. Bude
se jednat o pravni, spravni, persondlni, finanéni, acetni ¢i manaZerske
poradenstvi a moZnost pomoci pii &erpani dotaénich prostfedku.
V éele bude stat vedouci pracovni skupiny.

Cetnost
setkavani

Pracovni skupina pro financovani se bude schazet min. 4x ro¢né
a vystupy z jednani formou doporuceni budou pifedkladany Ridicimu
vyboru MAP. Prvni jednani PS se uskuteéni v dubnu 2022 a bude
probihat min 4x rotné az do konce realizace projektu.PS pro
financovani také bude projednavat a pfipominkovat v8echny materialy
relevantni pro PS MAP v podaktivité 2.8. Ze vSech jednani PS budou
pofizeny zapisy.

Pravomoci,
odpovédnosti
povinnosti

PS pro financovani bude pﬁpravovat podklady pro rozhodovani
RV MAP. Pro &nnost této pracovni skupiny je nastaven systém
reportovani vystupt/doporuceni PS pro financovani RV MAP (vedou0|
PS pro financovani bude zpravodajem pro RV MAP). Obsahem prace
PS pro financovani bude planovani nakladi a zejména identifikace
finanénich zdroji pro realizaci naplanovanych aktivit. PS pro
financovani se bude aktivné podilet na celém procesu spoleéného
planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité
A18.

Komunikaéni
toky mezi
jednotlivymi
pracovnimi
organy

Viz pfiloha &.1_ Komunika¢ni plan projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani na Gzemi ORP Litomys! Ili

Odpovédna
osoba

Vedouci pracovni skupiny pro financovani

Pracovni organ

Pracovni skupina pro rozvoj ¢tenarské a Pracovni skupina pro
rozvoj matematické gramotnosti

Slozeni

V projektu MAP bude pracovat jedna pracovni skupina k podpofe
&tenarské gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého Zzaka a jedna
pracovni skupina k podporfe matematické gramotnosti a k rozvoji
potencidlu kaZdého 2zaka. Do &innosti pracovnich skupin budou
zapojeni ucitelé lidfi/experti z Uzemi ORP Litomy$l. Minimalné jeden
&len PS bude pedagogicky pracovnik dle zakona &. 563/2004 Sb. ve
znéni pozdé&jSich predpisi s minimalné pétiletou praxi v zakladni
Skole.

Projekt ,Mistni akéni plén rozvoje vzdélavani na uzemi ORP Litomys! lll* je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operaéniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani, statniho rozpoctu a rozpoctu mésta,
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Jako konzultant bude k jednani PS pfizvan odbornik na vzdélavani
déti s potfebou podplrnych opatfeni, napf. zkueny uéitel &i specialni
pedagog ze Skoly specidlni nebo z jiné poradenské organizace
vénujici se détem a zakim se SVP nebo pracovnik PPP/SPC nebo
certifikovany lektor.

V kazdé PS bude zapojen minimalné jeden odbornik/mistni lidr pro
oblast podpory digitalnich kompetenci a za¢lefiovani ICT do procesu
vzdélavani.

Cetnost Prvni jednani PS se uskuteéni v dubnu 2022 a bude probihat min 4x

setkavani roéné az do konce realizace projektu. Cinnost &lentl PS viak bude
prib&Zzna po celou dobu realizace projektu, tedy od 04/2022 -
11/2023

Pravomoci, Obsahem prace pracovni skupiny bude vyména zkusenosti

odpovédnosti, Obsahem prace pracovni skupiny bude vyména zkuSenosti

povinnosti a odbornych znalosti o metodach, pomuckach a postupech, které

vedou k rozvaji CG/MG a k rozvoji potencialu kazdého Zaka.

Nedilnou souéasti prace téchto PS bude zaélenéni oblasti digitalni
gramotnosti a vyuZivani ICT ve vzdélavani v souvislosti s podporou
CG/MG a rozvojem potencialu kazdého Zaka. Déle se tyto PS aktivné
budou podilet na celém procesu spole¢ného planovani v uzemi a
aktualizace dokumentace MAP v podaktivit¢ A 1.8. Tyto PS
spolupracuji s PS pro financovani.

Komunikaéni

Viz pfiloha ¢.1_ Komunikaéni plan projektu Mistni akéni pléan rozvoje

toky mezi | vzdélavani na tizemi ORP Litomysl il

jednotlivymi

pracovnimi

organy

Odpovédna Vedouci pracovni skupiny pro rozvoj CG, Vedouci pracovni skupiny
osoba pro rozvoj MG

Pracovni organ

Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti

Slozeni

PS pro rovné pfileZitosti bude rovnomérné sloZena ze zastupcl
zfizovatell, feditell $kol, pedagogickych pracovniki, pracovnikd
s détmi a mladezi, pracovniki poradenskych =zafizeni, dal$ich
odbornikl a rodi€l (zejména rodicl déti a zakl s potiebou
podpUrnych opatieni).

Cetnost
setkavani

Prvni jednani PS se uskuteéni v dubnu 2022 a bude probihat min 4x
roéné az do konce realizace projektu. Cinnost élena PS v$ak bude
pribéZna po celou dobu realizace projektu, tedy od 04/2022 -
11/2023.

Projekt ,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na uzemi ORP Litomysl lll* je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélivani, statniho rozpoétu a rozpodtu mésta,
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Pravomoci,
odpovédnosti,
povinnosti

Obsahem prace této PS bude zejména vzajemné vzdélavani, pfenos
zkusenosti a informaci a odborné vedena diskuze o problematice
nastaveni rovnych pfileZitosti a selektivnosti vzdélavaciho systéemu a
uvniti kol. PS na zakladé ziskanych znalosti a zkuSenosti pfedevsim
posuzuje navrzené konkrétni aktivity v ak&nich planech, zda jsou v
souladu se zasadou rovného pfistupu ke vzdélani. PS také vytvarfi
popis stavajiciho stavu této problematiky v Uzemi, popis pficin
(dGvod() tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné
pfileZitosti a eliminovat selektivitu.

PS pro rovné prilezitosti se aktivné podili na celém procesu
spoleéného pléanovani v UGzemi a aktualizaci dokumentace MAP
v podaktivité A 1.8.

Komunikaéni

toky mezi

jednotlivymi

pracovnimi
_organy

Viz pfiloha &.1_ Komunikaéni plan projektu Mistni akcni plan rozvoje
vzdélavani na tzemi ORP Litomysi llI

Odpovédna
osoba

Vedouci pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti

Priloha &1_ Komunikaéni plan projektu Mistni akéni plén rozvoje vzdélavani na Gzemi ORP

Litomys! Il

Jako platnou verzi schvalil Ridici vybor MAP na svém jednani dne 31.3.2022

ety
Podpis piedsedy Ridiciho vyboru MAP
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